
  

 

 

 

Elke dag werken wij samen aan topzorg voor onze patiënten. Als geestelijk verzorger in ons topklinisch ziekenhuis ben jij degene 

die er is op belangrijke momenten: voor patiënten, naasten én collega’s. Met jouw begeleiding maak je het verschil, juist ook in 

acute situaties. Klinkt dit als jouw ideale rol? Wij hebben twee plekken beschikbaar: één in Leeuwarden en één in Heerenveen. 

Beide collega’s draaien bereikbaarheidsdiensten in Leeuwarden. Bij ons krijg je de vrijheid en ruimte om jouw vak écht uit te 

oefenen. Kom jij ons versterken bij #teamFrisiusMC? 

  

Geestelijk Verzorger 
Leeuwarden / Heerenveen | 24 uur per week | Min. €4457 en Max. €6716 | Vast dienstverband 

 

Jij bij Frisius MC 

In deze rol sta je midden in de zorg. Je biedt patiënten en hun naasten begeleiding bij existentiële vragen, altijd afgestemd op 

hun levensbeschouwelijke achtergrond. Dat kan variëren van steun in emotioneel zware periodes tot acute opvang bij 

spoedeisende hulp, reanimaties of op de Intensive Care. Ook voor jouw collega’s ben je er: bijvoorbeeld via scholing en moreel 

beraad.Je werkt in een dynamische, diverse omgeving waarin je snel moet schakelen. Flexibiliteit is belangrijk, want onze dienst 

is 24/7 bereikbaar voor familieopvang bij acute en levensbedreigende situaties. Je bent daarom binnen een 30 minuten bij 

Frisius MC Leeuwarden beschikbaar. 

Werken bij #teamFrisiusMC betekent: 

 Een vast dienstverband bij Frisius MC: je krijgt een dienstverband van 24 uur per week. De functie is conform Cao 

Ziekenhuizen ingeschaald in FWG 65. 

 Bereikbaarheidsdienst: Of je nu in Heerenveen of Leeuwarden werkt, je draait bereikbaarheidsdiensten in 

Leeuwarden. Dit betekent dat je binnen 30 minuten beschikbaar bent voor acute situaties. 

 Arbeidsextra’s: Frisius MC biedt 8,33% vakantietoeslag en 8,33% eindejaarsuitkering. Naast het vakantieverlof, 

krijgt iedere medewerker een eigen extra verlofbudget (PLB). Als medewerker van Frisius MC kun je gebruik maken 

van een aantrekkelijk arbeidsvoorwaardenpakket. 

Bekijk hier onze arbeidsvoorwaarden 

Jouw afdeling en collega’s 

Je komt terecht in een hecht team van betrokken en bevlogen geestelijk verzorgers. Samen zetten jullie je in voor wat écht telt: 

spiritualiteit, ethiek en esthetiek. Dit vormt de kern van jullie werk. Deze expertise benut je op verschillende niveaus: voor 

patiënten, voor collega’s en op organisatieniveau. Ambitie, samenwerking en verbinding staan bij jullie centraal. 

Dit ben jij 

Jij bent een optimist en ziet overal kansen. Samenwerken gaat je makkelijk af en je hebt het vermogen om in crisissituaties kalm 

en doortastend te blijven. Je hebt daarnaast kennis van ethiek in de zorg en kunt daarover meedenken op beleidsniveau. Een 

ambtelijke binding of levensbeschouwelijke verbinding is voor jou vanzelfsprekend en je kunt daar kritisch op reflecteren. 

Jouw kennis en ervaring: 

 Je beschikt over een afgeronde relevante academische master. 

 Je voldoet aan de kwaliteitseisen van het SKGV en bent bereid lid te worden van de VGVZ. 

 Werkervaring als geestelijk verzorger is voor ons een pré. 

Informatie en solliciteren 

Voor meer informatie kun je contact opnemen met Gerard Jager, teammanager paramedische diensten, via 058-

2868526 (bereikbaar van maandag t/m donderdag van 08.00 uur – 16.30 uur). Solliciteren kan t/m 28 januari via de 

sollicitatiebutton op deze website. 

 

https://www.werkenbijmcl.nl/frisius-mc-als-werkgever

