
 

 

 

 

 

 

 

 

Wij zoeken een:: 

  

Radiodiagnostisch Laborant (MBB-er) 
Maasziekenhuis, Beugen| 28-32 uur per week | FWG 45/50 (Min. € 2.982,- en Max. € 4.540,-) | Tijdelijk met uitzicht op vast 

 

Wat ga je doen 

Als radiodiagnostisch Laborant/ MBB'er op de afdeling radiologie vind je de zorg van patiënten belangrijk, verricht en assisteer je bij onderzoek 

naar de toestand van een bepaald lichaamsdeel, orgaan of skelet m.b.v. medisch beeldvormende technieken. Je komt te werken in een jong 

enthousiast team. Het salaris wordt, afhankelijk van leeftijd en ervaring, ingeschaald in FWG 45/50 van cao Ziekenhuizen (minimaal € 2.982,- / 

maximaal € 4.540,- bruto per maand op basis van een 36-urige werkweek). 

 

Je werkzaamheden als radiodiagnostisch laborant bij Pantein zijn onder meer: 

 Zelfstandig verrichten en assisteren bij alle voorkomende radiodiagnostische onderzoeken; 

 Opstellen van protocollen; 

 Verantwoordelijke voor het juiste gebruik en onderhouden van apparatuur en accessoires; 

 Begeleiden van nieuwe medewerkers en stagiaires MBRT. 

 

Pantein heeft één van de meest brede portfolio’s van Nederland door de combinatie van het Maasziekenhuis, zorgcentra, thuiszorg en services 

aan huis. Lees hier meer over Pantein! 

 

Wat vragen we van jou? 

 Diploma radiodiagnostisch laborant of het diploma MBRT, ook als je binnenkort de MBRT afrond kun je zeker solliciteren; 

 Kennis van voor de functie benodigde softwareprogramma’s; 

 Een klantgerichte houding, daarnaast ben je stressbestendig en geduldig; 

 Je kunt zelfstandig werken; 

 Je bent kwaliteitsbewust, energiek en nauwkeurig; 

 Je kan zowel doortastend als constructief samenwerken met artsen en/of andere disciplines; 

 Je bent patiëntgericht en weet altijd je focus te houden op het leveren van de beste, veilige zorg; 

 Voor deze functie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist. De kosten die je maakt voor deze aanvraag mogen bij 

ons gedeclareerd worden. 

 

Wat bieden we jou? 

 Het salaris wordt, afhankelijk van leeftijd en ervaring, ingeschaald in FWG 45/50 van cao Ziekenhuizen minimaal € 2.982,- / 

maximaal € 4.540,- bruto per maand op basis van een 36-urige werkweek). 

 Het betreft hier een functie van gemiddeld 32 uur per week. 

 Een goede pensioenregeling, vakantiegeld 8,33% en een eindejaarsuitkering van 8,33% (bijna gelijk aan een 13de maand); 

 In eerste instantie ontvang je een tijdelijk dienstverband voor een jaar, met uitzicht op een vaste aanstelling bij wederzijds 

goedbevinden; 

 Een baan in een veelzijdige organisatie; 

 Alle ruimte om goed ingewerkt te worden in een hecht team; 

 Ruimte voor groei en ontwikkeling. Pantein werkt met een online leerportaal, training en coaching; 

 Fiscaal voordeel via FiscFree, zoals korting op jouw nieuwe fiets, computer, telefoon en fitnessabonnement. 

Bij voldoende geschikte kandidaten zullen wij de vacature sluiten, wacht daarom niet te lang. Wij kijken uit naar je reactie! 

 

Informatie en solliciteren 

Heb je vragen over deze vacature of wil je meer weten, neem dan contact op met Danielle Ebben (teamleider) via telefoonnummer  

06-10065224. Heb je vragen over de sollicitatieprocedure neem dan per mail contact op via werken@pantein.nl. Solliciteren kan via de 

sollicitatiebutton op deze website.  

 

Het opvragen van een referentie kan deel uitmaken van de selectieprocedure.  Pantein heeft één van de meest brede portfolio’s van 

Nederland door de combinatie van het Maasziekenhuis, zorgcentra, thuiszorg en services aan huis. Lees hier meer over Pantein!  

https://werkenbijpantein.nl/over-pantein/
mailto:werken@pantein.nl
https://werkenbijpantein.nl/over-pantein/

