
Mensen met een vaste huisarts leven langer en gezonder. Daarom gunnen we zo veel mogelijk inwoners van de 

regio een eigen huisarts. Ben jij de persoon die de ambitie heeft hieraan een bijdrage te leveren? Rijnmond 

Dokters zoekt een gedreven beleidsadviseur Continuïteit van Huisartsenzorg ter uitbreiding van ons team 

Praktijkmanagement. Heb jij het vermogen om met een helikopterview te werken, geniet je van afwisselende 

werkzaamheden en ben je een waardevolle sparringpartner? 

 

 

Wij zoeken een: 

  

 Beleidsadviseur Continuïteit van Huisartsenzorg 

Rotterdam | Max. 32 uur per week | Vast dienstverband | CAO Huisartsenzorg, functiegroep 9/10  
 

Wat ga je doen? 

Als beleidsadviseur Continuïteit van Huisartsenzorg werk je mee aan belangrijke projecten rondom praktijkmanagement. Het strategisch vormgeven, 

ontwikkelen en uitvoeren van initiatieven en projecten betreffende continuïteit huisartsenzorg/toekomstbestendige huisartsenzorg met als doel de 

toegankelijkheid en toekomstbestendigheid van de huisartsenzorg in onze regio zo groot mogelijk te maken. De beleidsadviseur fungeert als adviseur, netwerker 

en sparringpartner voor praktijkhouders met complexe vraagstukken. Je begeleidt de projectuitvoering en biedt ondersteuning bij praktijkovernames.  

Daarnaast ben je betrokken bij strategische trajecten die de toekomst van de huisartsenzorg vormgeven, samen met Marieke van der Pols, manager 

Praktijkondersteuning. 

De taken omvatten de onderstaande punten: 

 Huisvesting (H-team): Je bent actief betrokken bij het huisvestingsteam en levert een bijdrage aan de continuïteit van de huisartsenpraktijken. 

 Taskforce continuïteit van huisartsenzorg: Je maakt deel uit van een taskforce die zich richt op het borgen van de continuïteit van 

huisartsenzorg. 

 Begeleiden van startende en stoppende huisartsen: Je begeleidt het project startende en stoppende huisartsen en zorgt voor een goede 

implementatie en doorontwikkeling van het project. 

 Relatiemanagement: Je bouwt sterke relaties op met huisartsen in de regio en bevordert samenwerking binnen het vakgebied. 

Daarnaast krijg je de verantwoordelijkheid om een toekomstvisie voor het team Praktijkmanagement te ontwikkelen samen met de teamcoördinator en 

manager Praktijkondersteuning. Jouw inzichten en strategische denkkracht staan daarbij centraal. Je gaat actief in gesprek met belangrijke stakeholders, zoals 

het Zilveren Kruis en de gemeente, om gezamenlijk de beste resultaten te bereiken. Dankzij jouw scherpe helikopterview kun je verbanden leggen tussen de 

verschillende processen en initiatieven, waardoor je in staat bent om overzicht te behouden en effectief bij te sturen waar nodig. Tevens fungeer je als 

sparringpartner voor collega’s, waarbij je hen ondersteunt bij het maken van belangrijke strategische beslissingen. 

Als beleidsadviseur continuïteit van Huisartsenzorg bouw jij mee aan de toekomst van de huisartsenzorg in de regio Rijnmond! In deze veelzijdige functie heb je 

directe impact op strategische beslissingen, werk je met diverse stakeholders en draag je bij aan innovatieve projecten die de zorgsector versterken. 

Wat maakt deze functie speciaal? 

 Directe impact op de zorg: Je werkt aan strategische projecten die de toekomst van de huisartsenzorg vormgeven en de continuïteit 

waarborgen. 

 Veelzijdige rol: Je schakelt tussen projectmanagement, HR-advies, onderhandelingen met stakeholders en het opbouwen van netwerken voor 

praktijkmanagers. 

 Dynamische werkomgeving: Een afwisselende combinatie van werken op kantoor, bij praktijken en met diverse stakeholders binnen de regio 

Rijnmond. 

Wij zoeken een beleidsadviseur die: 

 ruime ervaring heeft binnen de gezondheidszorg; 

 uitstekende organisatorische vaardigheden bezit; je kunt moeiteloos prioriteiten stellen, multitasken en een georganiseerde structuur 

handhaven; 

 een dienstverlenende instelling heeft en altijd een luisterend oor biedt aan huisartsen en andere stakeholders; 

 zelfstandig verbanden kan leggen en zowel zelfstandig als in teamverband kan werken; 

 uitstekende communicatieve vaardigheden heeft, zowel in woord als geschrift; 

 initiatiefrijk en doortastend is wanneer de situatie daarom vraagt; 

 accuraat en nauwkeurig werkt en het overzicht bewaart, zelfs in drukke periodes; 

 flexibel is en bereid om af en toe buiten reguliere kantoortijden te werken; 

 een dienstverband wil aangaan voor maximaal 32 uur per week. 

Wij bieden 

Een warme organisatie en een verantwoordelijk takenpakket. Het is een functie waarin je een verschil kunt maken. We hebben een stevige ambitie als Rijnmond 

Dokters, waarbij je ruimte en kansen krijgt. Je krijgt een arbeidsovereenkomst voor een jaar met zicht op een vaste aanstelling. Hybride werken behoort tot de 

mogelijkheden. De arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO Huisartsenzorg en op basis van een 38-urige werkweek. De functie is ingedeeld in functiegroep 

9/10. Inschaling is afhankelijk van ervaring en opleiding. 

Informatie en solliciteren 

Meer informatie? Neem contact op met Marieke van der Pols, manager Praktijkondersteuning, tel: 06-8106 9867. Wil je direct solliciteren? Dat kan via de 

sollicitatiebutton op deze website.  

https://www.medischebanenbank.nl/vacature/zorgmanagement/adviseur/beleidsadviseur-continuiteit-van-huisartsenzorg-375168.html

