
 
 

 

Pantein zoekt een 

 

Verpleegkundige 
 

Wat ga je doen 

Wil jij als verpleegkundige meebouwen aan een bloeiende Herstelkliniek waar hoog-complexe zorgvragen aan de orde zijn? Dit is je kans! Je gaat werken op onze 

locatie aan de Velgertstraat in Boxmeer, op afdeling zonnebloem waar revalidatie, stabilisatie of ziekenhuisverplaatste zorg wordt geboden. Jouw inzet en zorg is 

erop gericht dat cliënten zo lang mogelijk in hun vertrouwde omgeving kunnen blijven wonen en regie over hun eigen leven houden. 

 

De Herstelkliniek is een uitdagende werkplek, die jou veel kansen voor persoonlijke ontwikkeling biedt. Er zijn volop mogelijkheden om je te specialiseren, onder 

andere op het gebied van delier, gedragsproblematiek of geriatrische revalidatiezorg. 

 

• Loop jij warm voor veel afwisseling en dynamiek in je werk? 

• Heb je graag regelmatig te maken met acute en/of crisissituaties? 

• Is het verbeteren van processen en verhogen van de kwaliteit van zorg jou op het lijf geschreven? 

• Ben jij een duizendpoot op verpleegkundig gebied? 

• Kun jij solistisch functioneren binnen een gedreven team van verpleegkundigen? 

 

Dan is de Herstelkliniek de perfecte werkplek voor jou! Je krijgt hier een verantwoordelijke baan met veel uitdaging, vrijheid en ontwikkelmogelijkheden. Het 

salaris wordt, afhankelijk van leeftijd en ervaring, ingeschaald in FWG 45 van de cao VVT (minimaal € 2.770,- / maximaal € 3.944,- bruto per maand bij een 36-

urige werkweek). 

 

Pantein heeft één van de meest brede portfolio’s van Nederland door de combinatie van het Maasziekenhuis, zorgcentra, thuiszorg en services aan huis. Lees op 

onze website meer over Pantein! 

 

Wat vragen we van jou? 

 

• Diploma Verpleegkundige niveau 4 en BIG geregistreerd; 

• Enkele jaren werkervaring is prettig maar niet noodzakelijk; 

• Voor deze functie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist. De kosten die je maakt voor deze aanvraag mogen bij ons gedeclareerd worden. 

 

Wat bieden we jou? 

 

• Het salaris wordt, afhankelijk van leeftijd en ervaring, ingeschaald in FWG 45 van de cao VVT (minimaal € 2.770,- / maximaal € 3.944,- bruto per 

maand bij een 36-urige werkweek). 

• Een goede pensioenregeling, vakantiegeld 8% en een eindejaarsuitkering van 8,33% (bijna gelijk aan een 13de maand); 

• In eerste instantie ontvang je een tijdelijk dienstverband voor een jaar, met uitzicht op een vaste aanstelling bij wederzijds goedbevinden; 

• Een baan in een veelzijdige organisatie; 

• Alle ruimte om goed ingewerkt te worden in een hecht team; 

• Ruimte voor groei en ontwikkeling. Pantein werkt met een online leerportaal, training en coaching; 

• Fiscaal voordeel via FiscFree, zoals korting op jouw nieuwe fiets, computer, telefoon en fitness abonnement. 

 

 

Meer weten? 

We zijn flexibel en luisteren graag naar jouw wensen wat betreft het aantal contracturen. Wil je graag veel werken, minder werken? Wij kijken samen met jou 

wat de mogelijkheden zijn. 

 

Wil je meer weten over deze vacature of vrijblijvend kennis maken? Neem dan contact op met Anne van Aerts, teamleider, via mail a.vandevorle@pantein.nl 

of telefoonnummer 06-41502256. 

Heb je vragen over de sollicitatieprocedure, neem dan contact op met Ilona Simons Denissen, Recruiter via telefoonnummer 06-22690479. 

 

Het opvragen van een referentie kan deel uitmaken van de selectieprocedure (#1128576). 

Solliciteren doet u via de sollicitatiebutton op deze pagina. 

 

Pantein heeft één van de meest brede portfolio’s van Nederland door de combinatie van het Maasziekenhuis, zorgcentra, thuiszorg en services aan huis. Lees op 

onze website meer over Pantein!  

 

Contact 

Ilona Simons - Denissen 

Vragen over deze vacature of functie? Aarzel niet om ze aan mij te stellen. 

+31 485 845 845 

i.denissen@pantein.nl 

https://www.brabantzorg.net/organisaties/pantein
tel:+31%20485%20845%20845
mailto:i.denissen@pantein.nl

