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Radiodiagnostisch laborant - specialisatie MRI

Hier kom jij te werken

Je bent werkzaam op de afdeling Radiologie in het Bovenl). De afdeling beschikt over 12 zeer goed geoutilleerde kamers, waaronder een
MRI, CT, een interventiekamer, mammografie met tomosynthese, bucky, dexa, echografie en een vaatlab. Vrijwel alle moderne
onderzoekstechnieken worden bij ons toegepast. Op de afdeling zijn 5 radiologen, 27 laboranten en 3 administratieve medewerkers
werkzaam. De afdeling kent een informele, enthousiaste sfeer en de goede onderlinge samenwerking.

Zo komt je functie eruit te zien

Ongeveer 250 patiénten per dag bezoeken de afdeling Radiologie in het Bovenl) voor een grote diversiteit aan onderzoeken en behandelingen.
Als radiodiagnostisch laborant met specialisatie MRI ben je verantwoordelijk voor de beeldvorming van alle patiénten in het ziekenhuis. Je
vervult een gecombineerde functie. Je bent zelfstandig werkzaam op onze réntgenkamers, voert MRI onderzoeken uit, werkt mee aan het
optimaliseren en ontwikkelen van scanprotocollen en verwerkt de onderzoeksresultaten. Tijdens het onderzoek houd jij rekening met de
situatie van de patiént en bereid jij de patiént voor op het MRI onderzoek. Jij bewaakt in dit proces de veiligheid. Jij assisteert de radioloog bij
het uitvoeren van complexe diagnostische onderzoeken en denkt proactief mee met de volgende stappen. Op de afdeling ontvangen en
onderzoeken wij patiénten van bijna alle afdelingen in het ziekenhuis, zowel uit de kliniek en polikliniek en van de huisarts. We zijn een hecht
team met een fijne sfeer, waarbij er mogelijkheden zijn om je verder te ontwikkelen.

Hierin herken jij jezelf
Als Bovenl)’er heb je plezier in het zichtbare verschil dat jij maakt voor onze patiénten en medewerkers. Je werkt graag in een team waar
persoonlijke aandacht, een fijne werksfeer en korte communicatielijnen voorop staan. Daarnaast herken jij jezelf in de volgende punten:

Je beschikt over een afgeronde opleiding voor Radiodiagnostisch laborant, via inservice of de MBRT

Een specialisatie in MRI is een pré. Heb je deze niet in bezit? Wij bieden de mogelijkheid om een aanvullende opleiding te volgen
Je bent resultaatgericht en kwaliteitsbewust;

Je bent flexibel, stressbestendig en vindingrijk;

Je beschikt over goede communicatie en sociale vaardigheden, je hebt een patiéntgerichte houding;

Wat wij jou bieden

Een parttime of fulltime dienstverband tussen de 24 en 36 uur per week, voor de duur van één jaar met uitzicht op een vast

dienstverband bij goed functioneren. Samen bespreken wij jouw inzetbaarheid op de afdeling zodat jouw werk en privé in balans
blijft.

Een bruto maandsalaris in salarisschaal 55 van maximaal €5084,- per maand op basis van 36 uur.

Arbeidsvoorwaarden conform de cao ziekenhuizen, waaronder een vakantietoeslag van 8,33% en een eindejaarsuitkering van 8,33%
Secundaire arbeidsvoorwaarden die bij jou passen. Zo heb jij de mogelijkheid om een nieuwe fiets, laptop, telefoon of
sportabonnement met belastingvoordeel aan te schaffen

Een goede pensioenregeling bij pensioenfonds PFZW.

Een fijne werkplek met een uitstekende bereikbaarheid. Jij kunt het Bovenl) gemakkelijk bereiken met de fiets, eigen vervoer en het
openbaar vervoer. Wij zijn gevestigd vlak naast de Noord/Zuid lijn en de bushalte bevindt zich op korte loopafstand van het Bovenl).

Klaar om elkaar te ontmoeten?

Ben jij nieuwsgierig of werken als radiodiagnostisch laborant in het Bovenl) bij je past? Wij nodigen je uit om vrijblijvend een dagdeel mee te
lopen zodat jij het Bovenl) zelf kan ervaren.

Heb je nog vragen, behoefte aan meer informatie en/of wil je graag een dagdeel meelopen? Neem dan contact op met Aniek Boxma-Beumer of
Wybren Remery, senior Radiologie via 020-6346166. Ben je direct enthousiast en herken jij jezelf in dit profiel? Dan zien wij jouw sollicitatie
graag tegemoet.

Benieuwd hoe onze medewerkers het Bovenl) ervaren? Bekijk dan https://werkenbij.bovenij.nl/BovenlJ-ers-vertellen.html

Medewerkers van het Bovenl) ziekenhuis dienen hun sollicitatie in via "Mijn BJ"

Het overleggen van een "Verklaring omtrent gedrag"(VOG) maakt onderdeel uit van de aanstellingsprocedure.

Solliciteren doet via de sollicitatiebutton op deze pagina.



https://81216.afasinsite.nl/portal-insite-prs/openstaande-interne-vacatures

