
Werken bij Rijndam betekent bijdragen aan de beste revalidatiegeneeskundige zorg. We zijn nieuwsgierig naar nieuwe oplossingen, houden onszelf 

scherp en blijven constant verbeteren. We willen onze patiënten verbazen, laten zien dat ze meer kunnen dan ze eigenlijk dachten. Zodat zij weer Baas 

kunnen zijn over hun eigen leven. Ook jij kan binnenkort, samen met ruim 800 deskundige en betrokken collega’s, werken aan meer kwaliteit van leven 

voor onze patiënten. Met verbazing maak jij het verschil. 

 

 
Rijndam Revalidatie zoekt een: 

  

 Revalidatiearts zwangerschapswaarneming 
Dordrecht | 36-45 uur per week | Salariëring via AMS-regeling | Tijdelijk 

 

Bij Rijndam krijg jij als revalidatiearts veel mogelijkheden om je verder te ontwikkelen. Je werkt nauw samen met de andere behandelaren en draagt met jouw expertise bij 

aan het ontwikkelingsproces van onze patiënten. Kom werken bij Rijndam. Verbaas jezelf! 

Wat ga je doen? 

Dat jij er alles aan doet om samen met de patiënten en hun omgeving te werken aan fysiek herstel, dat is duidelijk. Toch is deze functie van Revalidatiearts bij Rijndam nét 

even anders. Waarom? We vroegen het aan Rachel, revalidatiearts: “Als revalidatiearts werkende voor Rijndam, ben je onderdeel van een grote organisatie, doch kleine 

locatie, waarbij je samenwerkt met een gedreven multidisciplinair team voor het behandelen van diverse diagnosegroepen. Als revalidatiearts geef je sturing aan dit team, 

dat specifieke expertise bevat om de best passende zorg op het juiste moment te leveren”. Enkele hoogtepunten: 

 je werkt samen met drie collega revalidatieartsen; 

 je ziet patiënten op twee poliklinieken en geeft leiding aan een poliklinisch interdisciplinair revalidatieteam in het kader van poliklinische 

revalidatiebehandeling; 

 je ziet patiënten in consult in twee ziekenhuizen en in de verpleeghuizen in de regio. 

Wat ook goed is om te weten: als revalidatiearts in de ziekenhuisrevalidatie ben je breed inzetbaar. Het exacte takenpakket zal in onderling overleg bepaald worden. 

Wie zijn wij? 

Werken bij Rijndam betekent bijdragen aan de beste revalidatiegeneeskundige zorg. We zijn nieuwsgierig naar nieuwe oplossingen, houden onszelf scherp en blijven 

constant verbeteren. We willen onze patiënten verbazen, laten zien dat ze meer kunnen dan ze eigenlijk dachten. Zodat zij weer Baas kunnen zijn over hun eigen leven. 

Ook jij kan binnenkort, samen met ruim 800 deskundige en betrokken collega’s, werken aan meer kwaliteit van leven voor onze patiënten. Met verbazing maak jij het 

verschil. 

Wat is jouw werkplek? 

Jij oefent jouw mooie vak uit vanaf onze locatie Dordrecht naast het Albert Schweitzerziekenhuis. Dit is een unieke werkplek, onder andere omdat: 

 het een frisse nieuwe omgeving is met veel lichtinval; 

 de opzet van de afdeling maakt dat je elkaar makkelijk kunt vinden; 

 jouw 36 collega’s er met passie en toewijding werken, samen met de patiënt en met elkaar. 

Hoe het is om hier te werken? Het zal je positief verbazen. Afdelingsmanager Daniëlle omschrijft de werksfeer als volgt: “Het team bouwt aan verandering en denkt altijd 

na hoe de beste kwaliteit kan worden bereikt voor patiënten en voor medewerkers. Er heerst een warme familiecultuur waarbij we allemaal even belangrijk zijn.” 

Wie ben jij? 

Vooral lekker jezelf. Voor jouw mening, ideeën en talenten is er bij ons alle ruimte. Verder vertrouw je op jezelf en de expertise en intentie van jouw collega’s. Je ontwikkelt 

jouw expertise verder om het verschil te kunnen maken. Ook zoek je actief de samenwerking én de verbinding op. Binnen en buiten Rijndam. En verder? 

 Als ervaren revalidatiearts sta je ingeschreven in het specialistenregister. 

 Je hebt affiniteit met poliklinische ziekenhuisrevalidatie. 

 Je kunt bruggen bouwen en zoekt actief de samenwerking en verbinding met medisch specialisten in het ziekenhuis en de eerste- en tweedelijns 

(para)medici. 

 Je neemt zelf verantwoordelijkheid, toont impact leiderschap en staat open om continu te willen verbeteren. 

 Je hebt een ondernemend karakter en goede contactuele eigenschappen. 

 Je hebt een zelfstandige, flexibele en enthousiaste werkhouding. 

Wat verdien jij? 

Op basis van een 45-urige werkweek kan jij als revalidatiearts rekenen op: 

 een contract voor 6 à 7 maanden vanwege zwangerschapswaarneming (vanaf 1 april 2025). 

 aantal uren per week in overleg (36 tot 45 uur per week), minimaal 4 dagen per week. 

 salaris en overige arbeidsvoorwaarden zijn conform de Arbeidsvoorwaardenregeling Medisch Specialisten (AMS) 8% vakantietoeslag. 

 50% bijdrage aan jouw pensioenopbouw via Zorg en Welzijn. 

Er is meer. Alle arbeidsvoorwaarden vind je op rijndam.nl/arbeidsvoorwaarden. 

Wil jij ons team versterken? 

Laat het ons weten door het invullen van de sollicitatiebutton op deze website. Dat is zó gedaan. Daarna is het aan ons om jou te verbazen als het gaat om hoe interessant 

het werken als revalidatiearts bij Rijndam is. Heb je vragen over het werken bij Rijndam? Kijk eens op rijndam.nl/werkenbij. Wordt jouw vraag daar niet beantwoord?  

Stel dan jouw vraag aan Daniëlle van Asch, manager, via T. 078-2064899. 

Ook belangrijk: 

 jouw sollicitatie ontvangen we graag vóór 16 december a.s.; 

 de eerste gesprekken plannen we op woensdag 18 december a.s. vanaf 17.00 uur (gelieve daar al rekening mee te houden in de agenda); 

 bij indiensttreding vragen we een verklaring omtrent gedrag (VOG). 

 

https://www.werkeninderotterdamsezorg.nl/organisaties/w/rijndam-revaldatie
https://www.rijndam.nl/werken-leren/werken-bij-rijndam/waarom-werken-bij-rijndam/
https://www.rijndam.nl/werken-leren/werken-bij-rijndam/

