
 
 

 

 

 

Werken bij GGD Gelderland-Midden en de Veiligheids- en Gezondheidsregio Gelderland-Midden is werken met ruim 2000 collega’s aan 

publieke veiligheid en gezondheid. De GGD bewaakt, beschermt en bevordert de gezondheid van iedereen, met extra aandacht voor 

risicogroepen. Wij staan 24/7 klaar voor de ruim 680.000 inwoners uit 15 gemeenten in onze regio. Wil je meer weten over onze 

organisatie? Kijk dan op: www.vggm.nl/werkenbijvggm. 

Wil jij graag bijdragen aan een gezonde leefomgeving? Heb je een opleiding of werkervaring op het gebied van milieu en 

gezondheid? En zoek je een plek waar je kunt groeien en waar ruimte is voor eigen inbreng? Dan ben je bij ons op de juiste plaats! 

Bij GGD Gelderland-Midden zoeken wij voor uitbreiding van ons team Milieu & Gezondheid een Adviseur Milieu en Gezondheid. 

  

Adviseur Milieu en Gezondheid 
Arnhem | 24-36 uur per week | In- en extern |Max. € 6.143,- (functionele schaal 11) | Tijdelijk met uitzicht op vast 

 

Als je werkt als adviseur Milieu en Gezondheid houd je je elke dag bezig met andere thema’s. Want veel factoren beïnvloeden de 

leefomgeving en bepalen de mate waarin de omgeving gezond en veilig is. Denk aan luchtverontreiniging van verkeer of van 

veehouderijen, aan omgevingsgeluid of bodemverontreiniging, maar ook aan de gevolgen van klimaatverandering en aan hoe de 

inrichting van de leefomgeving de leefstijl en gezondheid van mensen bevordert. 

Ons Team Milieu en Gezondheid adviseert onze gemeenten en ketenpartners daarom over het meewegen van gezondheid in hun 

omgevingsbeleid. De lat ligt daarbij hoger dan een leefomgeving die geen gezondheidsschade veroorzaakt: we willen ook werken aan 

een leefomgeving die gezondheid en gezond gedrag bevórdert. 

De nadruk ligt in deze functie op de (beleids)advisering aan gemeenten. Daarnaast handel je vragen af van bewoners, bijvoorbeeld over 

schimmels, houtstook of geluidsoverlast. 

Het doel van ons team is een gezonde leefomgeving in de 15 gemeenten in onze regio. Daaraan werken we met 5 enthousiaste 

adviseurs vanuit onze standplaats Arnhem. Het werkveld is een breed specialistisch vakgebied waarin we in landelijke GGD-

werkgroepen samenwerken. We participeren ook in onderzoeksprojecten gericht op vraagstukken van onze gemeenten op het 

raakvlak van omgeving en gezondheid. In onderling overleg verdelen we van tijd tot tijd de taken en specialismen. 

Binnen GGD Gelderland-Midden is ook het bovenregionale team Milieu en Gezondheid geplaatst. Dit Team werkt voor de vijf GGDen in 

Gelderland en Overijssel en coördineert ook de landelijke Academische werkplaats Gezonde Leefomgeving. 

Wat ga je doen? 

 Je beantwoordt vragen en adviseert gemeenten over gezondheidsrisico’s die samenhangen met de schadelijke 

milieufactoren in de leefomgeving, bijvoorbeeld luchtkwaliteit, geluid of de nabijheid van industrie. 

 Je beantwoordt vragen en adviseert gemeenten over hoe de leefomgeving gezondheid en gezond gedrag stimuleert en 

faciliteert. 

 Je levert een bijdrage aan de ontwikkeling van (beleids)instrumenten voor de advisering over een gezonde en veilige 

leefomgeving. Bijvoorbeeld instrumenten die gemeenten (kwantitatief) inzicht geven in de ‘milieugezondheidskwaliteit’ 

van hun wijken. 

 Je ondersteunt gemeenten bij het meewegen van gezondheid in lokale plan- en besluitvorming. Daarvoor werk je met 

hen samen aan onder meer het opstellen van omgevingsvisies, omgevingsplannen en programma’s in relatie tot 

gezondheid. 

 Je onderhoudt contacten met onze gemeenten en met het relevante professionele netwerk waaronder 

omgevingsdiensten. 

 Je beantwoordt vragen van inwoners over milieu en gezondheid. Je beoordeelt eventuele gezondheidsrisico’s en geeft 

uitleg en advies om risico’s te voorkomen of te beperken 

 Vragen gaan bijvoorbeeld over asbest, kwik, schimmel, houtstook of het vaak voorkomen van kanker in de buurt. 

 

 

 

 

http://www.vggm.nl/werkenbijvggm


Wat breng je mee? 

 Je hebt een afgeronde WO-opleiding op het gebied van gezondheid en/of milieu, bijvoorbeeld milieu(gezondheid)kunde, 

biologie, toxicologie, gezondheidswetenschappen of geneeskunde; 

 Je hebt affiniteit met milieugezondheidsthema’s, ervaring met het werkveld milieu en gezondheid is een pré. Het is voor 

deze functie belangrijk dat je niet alleen belangstelling hebt voor gezondheid, maar óók voor de milieuthema’s die 

gezondheid kunnen beïnvloeden, zoals schadelijke stoffen, lucht- en bodemvervuiling, klimaat, geluid en straling; 

 Ervaring met het werken met grote datasets en datavisualisatie is een pré; 

 Je legt makkelijk contact met andere professionals (bijvoorbeeld bij gemeenten), bent sociaal vaardig, kunt goed 

samenwerken en kunt contacten goed onderhouden; 

 Je vindt het leuk om onderzoek te doen en adviezen te schrijven; 

 Je bent pragmatisch en doortastend; 

 Je neemt initiatief, werkt zelfstandig en je bent enthousiast om kansen te creëren en te benutten; 

 Je kunt je goed uitdrukken, zowel mondeling als schriftelijk. 

Bovenal zoeken we een prettige, enthousiaste collega. Binnen ons team krijg je zoveel mogelijk de kans om je te richten op de taken 

die passen bij jouw interesse en expertise. Kun je niet bij alles een vinkje zetten? Er zijn mogelijkheden om je te begeleiden en op te 

leiden. 

Wat bieden wij jou? 

Afhankelijk van opleiding en ervaring maximaal € 6.143,- (functionele schaal 11) bruto per maand bij een fulltime functie die is 

gebaseerd op een 36-urige werkweek. De functie is per 1-1-2025 beschikbaar. 

Daarnaast bieden wij een aantrekkelijk pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals: 

 Een pensioenregeling bij het ABP; 

 Een individueel keuzebudget van 18,63% (maandelijks besteedbaar budget); 

 Een vitaliteitsregeling met een ruim aanbod aan activiteiten; 

 Ruime opleiding- en trainingsmogelijkheden; 

 Een laptop naar keuze en een smartphone; 

 Een thuiswerk- en woon-werkreisvergoeding. 

Een verklaring omtrent gedrag (VOG) is onderdeel van de procedure. In eerste instantie is dit een aanstelling voor 1 jaar. Aanstelling in 

vaste dienst behoort daarna tot de mogelijkheden en is afhankelijk van goed functioneren, formatieve en budgettaire ruimte. 

Meer informatie en belangstelling 

Voor meer informatie kun je contact opnemen met Femke van de Ven, (Adviseur Gezonde Leefomgeving) 

email femke.van.de.ven@vggm.nl of bel naar 06-50050832. Als je belangstelling hebt voor deze functie solliciteer dan vóór maandag 

18 november 2024 via de sollicitatiebutton op deze website. De sollicitatiegesprekken vinden plaats op donderdag 28 november 2024 

(eerste ronde) en op donderdag 5 december 2024 (tweede ronde). Het arbeidsvoorwaardengesprek vindt plaats op dinsdag 10 

december 2024. 

VGGM stimuleert een inclusieve cultuur waarin iedereen die voor en met ons werkt zich gezien, gehoord en gewaardeerd voelt, 

ongeacht waar je geboren bent, wat jouw achtergrond is, wat je gelooft of van wie je houdt. 
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