Ben jij de algemeen kinderarts die onze gedreven vakgroep voor een periode van 12 maanden
D eventer (vanaf 01-01-2025) komt versterken? Het Deventer Ziekenhuis zoekt een enthousiaste kinderarts
zZieKken h uis (0,8-1.0 FTE) die het vakgebied in haar volle breedte bij ons uitoefent.

We zijn op zoek naar een nieuwe collega:

Kinderarts / Chef de Clinique
Deventer | 0,8 - 1,0 FTE | Tijdelijk voor 12 maanden

Ontdek jouw nieuwe werkplek:

Onze vakgroep Kindergeneeskunde bestaat momenteel uit 10 kinderartsen (samen goed voor 8.5 fte), waar kindergeneeskunde
in al haar facetten wordt beoefend. Naast de algemene Kindergeneeskunde is er ruime aandacht voor onze speerpunten:
neonatologie met post IC HC, kinderallergologie, shared care kinderoncologie en diverse thema-poli’s.

Op onze afdeling werken 8 AlOS, ANIOS en co-assistenten. We besteden veel aandacht aan opleidingsactiviteiten.

Jouw rol als kinderarts

Vanwege de groeiende zorgvraag en waarneming hebben we ruimte voor tijdelijke uitbreiding en daarom zoeken we

een kinderarts (0,8-1.0 fte) die ons team voor een periode van 12 maanden in 2025 komt versterken. In het Deventer
Ziekenhuis verricht je als kinderarts zowel klinische als poliklinische werkzaamheden, tevens participeer je in de diensten.

Ons aanbod

Wij bieden je een uitdagende baan in een innovatief opleidingsziekenhuis waarin ruimte is voor eigen ontwikkeling en initiatief.
De functie is ingeschaald volgens de AMS-regeling, waarbij de trede wordt bepaald door je kennis, kunde en ervaring in het
vakgebied. De sfeer in de vakgroep is open en gezellig; we werken op basis van groot onderling vertrouwen.

Het Deventer Ziekenhuis biedt daarnaast aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder mogelijkheden voor
coaching, een vergoeding voor opleidingskosten en een persoonlijk budget.

Hier kom je te werken

Als regionaal ziekenhuis is het Deventer Ziekenhuis groot genoeg om haar ambities waar te maken en klein genoeg voor een
goede werksfeer en persoonlijke aandacht. Dat maakt het werken er prettig. Bovendien is de organisatie een topklinisch (STZ)
ziekenhuis waar opleiden centraal staat. Het Deventer Ziekenhuis en heeft in de afgelopen jaren, via Effectory, het keurmerk
‘Beste Werkgever’ ontvangen.

Jaarlijks worden circa 20.000 patiénten opgenomen en bezoeken 300.000 patiénten de poliklinieken. Het Deventer Ziekenhuis is
de grootste werkgever van Deventer, met ca. 2.500 medewerkers.

Welkom in Deventer

Ontdek de charme van het historische stadscentrum, geniet van ruimtelijk wonen in groene buitenwijken, en laat je verrassen
door de levendige cultuur in de sfeervolle binnenstad. Deventer biedt ook uitmuntende restaurants, internationale
evenementen en goede bereikbaarheid naar de Randstad. Amsterdam en Utrecht zijn in een uur te bereiken. Kortom, een plek
waar werk en leven in perfecte balans samenkomen.

Zie je een match?
Enthousiast over de functie en wil je meer informatie? Neem dan contact op met Hans van der Deure (deurevdj@dz.nl) of
Wouter Quak (w.quak@dz.nl) per mail of telefonisch via 0570-535353.

Reageren
Wil je graag aan de slag als kinderarts binnen het Deventer Ziekenhuis? Dan nodigen wij je van harte uit te solliciteren via de
sollicitatiebutton op deze website. We ontvangen graag een motivatie en CV in één PDF-bestand.

Solliciteren kan het beste met de Google Chrome browser. Geen bevestiging ontvangen binnen één werkdag? Kijk dan in je Spam
/ Ongewenste mail. Zo niet, laat dit dan weten via e-mailadres HRServices@dz.nl. Solliciteren kan niet via dit e-mailadres.




