Teer-Pese

PSYCHOLOGISTS

Inter-Being Psychologists is een kleinschalige medisch-specialistische GGZ-instelling met locaties in Amsterdam en Groningen. Ons internationale team is
voornamelijk gespecialiseerd in het behandelen van expats en buitenlandse studenten met een breed scala aan psychische problemen. Bij Inter-Being staat de
unieke persoonlijke behoefte van de cliént centraal in elke behandeling. We vinden het belangrijk om onze cliénten respectvol als mens te benaderen, waarbij we
een holistische aanpak hanteren. In onze therapieén streven we ernaar aandacht te hebben voor de systemische, de lichamelijke en de existentiéle aspecten van
het menszijn. Je komt te werken in een hecht en enthousiast team van 10 collega’s, waaronder psychiaters, psychotherapeuten en masterpsychologen.

Ons sfeervolle kantoor bevindt zich aan de Weteringschans, midden in het hart van Amsterdam.

Wij zoeken een:

MANAGER ZORG | KLINISCH PSYCHOLOOG OF ERVAREN GZ-PSYCHOLOOG
Amsterdam | 28-32 uur per week | FWG 65 / 75

Wat ga je doen?
Als zorgmanager vervul je twee cruciale rollen: je besteedt ongeveer 30% van je tijd aan het aansturen en inhoudelijk leidinggeven aan ons behandelteam,
terwijl je de overige 70% van je tijd actief werkt als (regie)behandelaar. Hieronder een overzicht van je belangrijkste taken:
. Leiding en codrdinatie: Je stuurt regiebehandelaren, medebehandelaren, psychiaters en externe relaties (ZZP) aan, en fungeert als
aanspreekpunt voor alle disciplines. Ook zorg je voor goede afstemming tussen het team en het algemeen management.
. Managementteam (MT): Als MT-lid, samen met de managing director en zorgmanager in Groningen, ontwikkel en implementeer je zorgbeleid,
met focus op diagnostiek en behandeling.
. Teamontwikkeling: Je bent betrokken bij de werving van zorgpersoneel, begeleidt nieuwe medewerkers en coordineert caseloads bij
afwezigheid. Daarnaast lever je een actieve bijdrage aan de professionalisering en deskundigheidsbevordering van het zorgpersoneel.
. Behandelprogramma’s en processen: Je ontwikkelt en codrdineert behandelprogramma’s en zorgt voor het bewaken en continu verbeteren
van interne werkprocessen.
. Extern netwerk: Je onderhoudt contacten met externe partners en verwijzers binnen het netwerk en fungeert als aanspreekpunt.

Als (regie)behandelaar:

. Voer je intakes, diagnostiek en behandelplannen uit voor zowel kortdurende (BGGZ) als langdurige (SGGZ) trajecten;

. Neem je deel aan intervisies en fungeer je als voorzitter tijdens het multidisciplinair overleg (MDO);

. Bied je werkbegeleiding en supervisie aan masterpsychologen naast je eigen caseload;

. Geef je consultatie bij complexe problematiek, neem je deel aan het regiebehandelarenoverleg en ben je het aanspreekpunt voor alle
zorginhoudelijke zaken;

. Ben je verantwoordelijk voor triage, pre-screening en het onderhouden van contact met verwijzers en externe partijen, en lever je input voor
het psychodiagnostisch zorgaanbod.

Wat bieden wij jou?
Op basis van 36 uur
. Salaris conform CAO GGZ met inschaling in FWG 65/75 afhankelijk van je ervaring;
. Studiebudget van €1500 per jaar;
. 8% vakantiegeld en 8,33% eindejaarsuitkering;
. 50% bijdrage in je pensioenpremie;
. Leuke baan in een divers en betrokken team met een interessante internationale doelgroep;
. Veel vrijheid en zelfstandigheid in je werk, maar ook regelmatig teamoverleg voor ondersteuning en kennisuitwisseling;
. Een prettige werkomgeving in het centrum van Amsterdam, met een informele en professionele sfeer.

Naar wie zijn we op zoek?
. Een BIG-registratie als Klinisch psycholoog of GZ-psycholoog (met meerdere jaren management ervaring);
. Je beschikt over uitstekende communicatieve vaardigheden en hebt een sterk vermogen om mensen te verbinden en te inspireren;
. Je bent een toegankelijke en coachende leider met sterke organisatorische capaciteiten en een scherp oog voor besluitvorming;
. Je hebt affiniteit met het behandelen van internationale studenten en (jong)volwassen expats;
. Je beheerst de Engelse taal uitstekend (niveau B2/C1) en kunt in het Engels therapie geven. Het is een pré als je ook een andere taal spreekt;
. Je spreekt en schrijft Nederlands op B2-niveau.

Informatie en solliciteren
Voor meer informatie over deze vacature kun je contact opnemen met Stephanie van Bommel via stephanie@inter-being.com of T. 06-29445750.
Solliciteren kan via de sollicitatiebutton op deze website of stuur je CV en motivatiebrief naar vacancies@inter-being.com.
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