
 

 

 

 

 

 

 

Voor Team Neuro1 Volw., locatie Arnhem, zoeken wij per 1 januari 2025 een: 

  

GZ-psycholoog / Masterpsycholoog 
Arnhem | 16-20 uur gemiddeld per week |  

FWG 65 (GZ-Psycholoog, min. €4.457,- en max. €6.716,-)  

FWG 60 (Masterpsycholoog, min. €3.923,- en max. €5.746,-) 

 

Wat worden jouw werkzaamheden? 

Als GZ-psycholoog of masterpsycholoog word je onderdeel van het team Neurologie Volwassenen op onze locatie op de Heijenoordseweg in 

Arnhem. Je behandelt hierbij poliklinische volwassen patiënten met (progressieve) neurologische aandoeningen, waaronder MS en de ziekte 

van Parkinson. Tevens werk je op de kliniek voor patiënten met CVA of orthopedische problematiek. De behandeling vindt plaats onder 

verantwoordelijkheid van de revalidatiearts. Je voert (neuro)psychologische diagnostiek en behandeling uit, adviseert en coacht het 

behandelteam over de behandeling van de patiënt. 

Wat vragen wij? 

 Als GZ-psycholoog bij Klimmendaal ben je een BIG-geregistreerde GZ-psycholoog of je bent een masterpsycholoog met aantoonbare 

affiniteit en ervaring met neurorevalidatie. 

 Je hebt een efficiënte en energieke werkstijl (goede tijdsbewaking in het onderzoeksproces/verslaglegging). 

 Je kan goed samenwerken in multidisciplinair teamverband en hebt een nieuwsgierige houding. 

 In jouw communicatie ben je laagdrempelig en makkelijk benaderbaar. 

 Als je kennis hebt van ACT, het gevolgenmodel, EMDR-behandelingen en palliatieve zorg is dat mooi meegenomen. 

 Je vindt het leuk om samen met jouw collega’s te bouwen en zowel persoonlijk als Klimmendaal breed verder te ontwikkelen. 

 Je kunt bij voorkeur op dinsdag werken 

Bij indiensttreding dien je een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) te overleggen. 

Wie zijn jouw nieuwe collega’s? 

De organisatie van Klimmendaal berust op 4 kernwaarden, 1 ervan is dat we ‘samen werken en elkaar versterken’. Maar ook naast het werken 

wordt de verbinding gezocht met andere collega’s; denk aan onze actieve personeelsvereniging. Onze organisatie heeft een actieve 

personeelsvereniging die het hele jaar door activiteiten voor iedereen organiseert: bijv. sportieve activiteiten, creatieve avond(en), 

sinterklaasfeest voor de kinderen van de PV-leden maar ook o.a. culinaire proeverijen. Je maakt deel uit van een hecht multidisciplinair 

behandelteam van ongeveer 25 collega’s, bestaande uit de disciplines fysiotherapie, ergotherapie, logopedie, diëtist, maatschappelijk werk en 

psychomotore therapie. 

Wat hebben wij te bieden? 

Een prettige, betrokken werksfeer in een enthousiast, gemotiveerd en collegiaal team. We bieden een contract voor de duur van 1 jaar. 

De arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO Ziekenhuizen. De functie van GZ-psycholoog is ingeschaald in salarisschaal FWG 65 (min. €4.457,- 

en max. €6.716,-) bruto per maand bij een fulltime contract), daarnaast ontvang je een eindejaarsuitkering van 8,33% en hebben wij een 

goede pensioenregeling. De functie van masterpsycholoog is ingeschaald in salarisschaal FWG 60 (min. €3.923,- en max. €5.746,-) bruto per 

maand bij een fulltime contract), daarnaast ontvang je een eindejaarsuitkering van 8,33% en hebben wij een goede pensioenregeling. 

Fijn om te weten, is dat we bij Klimmendaal een MKSA regeling hebben waarmee je bijvoorbeeld een deel van de aanschaf van een fiets, 

computer of een sportabonnement kunt financieren. Daarnaast heeft Duurzame Inzetbaarheid speciale aandacht bij Klimmendaal.  

De gezondheid en het welzijn van onze medewerkers is ontzettend belangrijk. Alleen als dat in de juiste balans is, kunnen we onze patiënten 

geven wat we beloven. 

Is je interesse gewekt? 

Solliciteren kan tot en met 13 oktober via de sollicitatiebutton op deze website. Interne kandidaten solliciteren via Insite. 

Voor nadere informatie over de inhoud van de functie kun je contact opnemen met Ellen Vogel, teammanager Volwassenen Revalidatie 

Arnhem, op telefoonnummer 06-12790226 of per mail: e.vogel@klimmendaal.nl  

 

Deze werving wordt gelijktijdig intern en extern uitgezet, waarbij interne kandidaten bij gelijke geschiktheid voorrang hebben op externe 

kandidaten. 


