MICR@VIDA

MEDISCHE MICROBIOLOGIE BRABAMT & ZEELAMD

Microvida is een ambitieus kenniscentrum en laboratorium voor medische microbiologie, immunologie en infectiepreventie. Ons
ambitieniveau is hoog, de patiént staat centraal en vakmanschap, innovatie en efficiéntie kenmerken onze organisatie. Wij
werken met geavanceerde analyse- en onderzoeksapparatuur en staan voor een optimale dienstverlening op het gebied van
medische microbiologie en immunologie. De werkzaamheden worden uitgevoerd op locaties in Breda, Roosendaal, Tilburg en
Terneuzen, met een team van ongeveer 150 medewerkers.

Microvida is voor de moleculaire afdeling op onze locatie in Tilburg per direct op zoek naar een

(Senior) analist medische moleculaire microbiologie

32-36 uur per week

We dagen jou elke dag uit

Het takenpakket omvat administratieve handelingen voor de ontvangst van patiénten materiaal, het verwerken en analyseren
van monsters d.m.v. geavanceerde onderzoeksapparatuur en zorgdragen voor een accurate registratie van uitslagen. Je werkt in
een team met enthousiaste collega’s en samen ben je continu bezig met het verbeteren van de processen om zo een bijdrage te
leveren aan een betere patiéntenzorg. Je draait onregelmatige en weekenddiensten.

Wij bouwen op jouw enthousiasme en expertise
e Je beschikt over een HLO diploma op het gebied van medische microbiologie of een gelijkwaardige opleiding;
e Je bent accuraat, hebt goede communicatieve vaardigheden en bent gericht op samenwerking;
e  Ervaring op gebied van moleculaire diagnostiek is een pré;

e Maar nog veel belangrijker vinden we het dat jij gepassioneerd bent en een drive hebt om mee te denken over de
inhoud en de indeling van jouw werk.

Wat we bieden

e  Salariéring geschiedt afhankelijk van opleiding en ervaring op basis van inschaling in FWG 45 of 50 lopende van € 2.982,-
tot € 4.540,- op basis van 36 uur per week;

Je valt onder CAO ziekenhuizen met een goede pensioenopbouw;

Eindejaarsuitkering (8,33%) en vakantietoeslag (8,33%);

Voldoende vakantiedagen en flexibiliteit voor de juiste werk-privé balans;

Afwisselend werk;
e Uitstekende werksfeer en professionele collega’s die je helpen bij je ontwikkeling.
lets voor jou?

Stuur dan je cv en motivatiebrief als Word- of PDF-bestand naar recruitment@bravis.nl. Je ontvangt dan snel meer informatie
over het vervolg van de procedure.

Wil je meer weten over de functie, neem dan contact op met Harold Verbakel (hoofd), telefoonnummer 013-221 26 43.
Reageer voor 20 juni 2024.

Solliciteer hier
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