
 

 

 
 

Heb jij als verzorgende IG je hart verloren aan de ouderen in onze samenleving? Past het bij jou om mee te denken over hoe we de 

zorg nog beter kunnen maken? Dan maken we graag kennis met je! Voor onze locatie Floriadehof zijn wij op zoek naar een: 

  

 Verzorgende IG / EVV 
Locatie Floriadehof  Zoetermeer | 24-28 uur per week | FWG 35 / 40 

 

Wat ga je doen? 

 Je helpt cliënten (PG) bij onder meer douchen, medicatie, verzorgen van het ontbijt of aantrekken van 

de steunkousen; 

 Je voert verpleegtechnische handelingen uit, zoals stomazorg en wondzorg; 

 Je werkt het digitale zorgplan zorgvuldig bij. Jouw terugkoppeling is direct inzichtelijk voor de 

mantelzorgers; 

 Als EVV'er ben je ook verantwoordelijk voor het opstellen van zorgleefplannen en draag je samen met de 

verpleegkundige de verantwoording over de afdeling. 

Wij bieden 

 Een plezierige werksfeer en fijne collega’s; 

 Als EVV'er kom je in FWG 40 met een bijbehorend salaris van maximaal € 3.502,58 bruto per maand op 

basis van 36 uur; 

 Als VIG'er word je ingedeeld in FWG 35 met een maximum bruto maandloon van €3.256,53 op basis van 

een 36-urige werkweek; 

 Je krijgt een 13e maand en 8% vakantiegeld; 

 Een fietsenplan, korting op verzekeringen en vele andere extra’s; 

 Goede balans tussen privé en werk; 

 Het aantal uur dat je kan werken in deze functie is 24-28 uur per week. 

Wat we zoeken 

Kennis, ervaring en deskundigheid 

 Je bent in het bezit van een MBO diploma Verzorgende 3IG, eventueel aangevuld met het diploma eerst 

verantwoordelijk verzorgende; 

 Je hebt ervaring als zorgprofessional in de ouderenzorg, op het gebied van psychogeriatrie; 

 Je bent bevoegd en bekwaam in de verpleegtechnische handelingen. 

 Je bent bereid om een EVV-certificaat te behalen. 

Persoonskenmerken 

 Je bent klantgericht en hebt uitstekende sociale vaardigheden; 

 Je bent zorgzaam en kan snel schakelen. 

Enthousiast geworden? 

Ben je enthousiast geworden en herken je jezelf in het profiel? Solliciteer dan via de sollicitatiebutton op deze 

website om je motivatiebrief en CV te versturen! 

De sollicitatieprocedure omvat naast gesprekken een meeloopochtend. Zo kun je sfeer proeven in het team waar je 

wellicht komt te werken. Wij hechten veel waarde aan hoe jij als mens past bij de cliënten en collega’s van de 

afdeling. Op deze manier kunnen we van beide kanten een weloverwogen beslissing nemen. 

Voor aanvullende informatie kun je contact opnemen met onze teamleider Chantal de Bruin op telefoonnummer  

06-39005826 of via werken@cardia.nl. 


