
Iedereen in Nederland heeft het recht op de kans om even lang en gelukkig te leven.  

Bij expertisecentrum Pharos zet jij je daarvoor in. De grote gevolgen van 

gezondheidsverschillen en de relatie die gezondheid heeft met alle andere onderdelen 

van onze levens en de samenleving, maakt dit een belangrijke én complexe opgave. Ga jij 

deze uitdaging aan? 

 

 

Voor verschillende projecten zijn we op zoek naar een: 

  

Adviseur / Projectleider (3 FTE) 
Utrecht | 32-36 uur per week | Min. € 3.218,- en Max. € 4.263,- | Jaarcontract met uitzicht op vast contract 

 

Ben jij vaak de verbindende factor en schakel je gemakkelijk tussen meerdere projecten? Dan zijn we op zoek naar jou! In deze 

functie kun je in korte tijd veel leren en jezelf ontwikkelen. 

 

Pharos groeit en daar kunnen we jouw hulp goed bij gebruiken. Als adviseur/projectleider word je in het eerste jaar breed 

ingezet op verschillende projecten. Je helpt senior collega’s bij het doen van onderzoek, het houden van bijvoorbeeld 

focusgroepen, co-creatiesessies en interviews. Ook help je bij het verzamelen van literatuur en het analyseren van data.  

Je voert praktijkchecks uit en test folders, apps of websites met de taalambassadeurs van Stichting ABC. Voorbeelden hiervan 

zijn: begrijpelijke en gebruiksvriendelijke digitale zorg, gezondheidsvaardige organisaties, in co-creatie werken met mensen 

om wie het gaat en persoonsgerichte zorg in de eerste en tweedelijns zorg. 

 

Jouw profiel 

 Je hebt kennis over en affiniteit met het thema gezondheidsverschillen en kansenongelijkheid. 

 Je weet hoe je projecten kunt aanjagen en schakelt gemakkelijk tussen verschillende taken, projecten en 

stakeholders. 

 Je hebt het vermogen om aan te sluiten bij het taalgebruik en de belevingswereld van mensen in een kwetsbare 

sociaaleconomische positie. 

 Je neemt initiatief en bent nieuwsgierig en zelfstandig. 

 Je werkt minimaal op hbo-niveau en hebt bij voorkeur 2 jaar relevante werkervaring. 

 Het is een pre als je ervaring hebt in advisering en (praktijk)onderzoek. 

Waar ga je werken? 

Bij Pharos werken mensen die betrokkenheid tonen, initiatief nemen en samen werken aan een mooi resultaat. Mensen die hun 

kennis en expertise willen inzetten om Nederland inclusiever te maken. Mensen die een verhaal met passie vertellen, zich erin 

kunnen vastbijten en soepel schakelen tussen bestuurders, zorgprofessionals en mensen die moeite hebben met lezen en 

schrijven. Wij zijn ervan overtuigd dat een diverse samenstelling van collega’s met verschillende achtergronden en ideeën ons 

scherp houdt en ons werk impactvoller maakt. Je bent van harte welkom. 

 

Wat bieden wij? 

 Een interessante en flexibele werkomgeving. 

 Ruimte voor eigen initiatief en ontwikkeling. 

 Een salaris tussen de € 3.218, – t/m € 4.263, – (schaal 50 cao Geestelijke Gezondheidszorg) op basis van 36 uur per 

week. 

 Een vakantietoeslag van 8% en een eindejaarsuitkering van 8,33%. 

 Smartwerken: 50% vanuit huis met een reiskosten en een thuiswerkvergoeding. 

 Een laptop en een netto telefoonkostenvergoeding van € 25 per maand. 

 Een jaarcontract met uitzicht op een vast contract. 

 

Ben je enthousiast? 

Solliciteer dan door je motivatie én cv te uploaden via de sollicitatiebutton op deze website. We streven ernaar om geschikte 

kandidaten die solliciteren snel uit te nodigen voor een sollicitatiegesprek. Heb je vragen over deze vacature? Neem gerust 

contact op met Arnt Wolter, Programmamanager via T. 06-48545311. 

https://www.pharos.nl/kennisbank/ondersteuning-bij-digitale-zorg-voor-mensen-met-een-migratieachtergrond/
https://www.pharos.nl/kennisbank/ondersteuning-bij-digitale-zorg-voor-mensen-met-een-migratieachtergrond/
https://www.pharos.nl/verbeter-jouw-praktijk-en-digitale-zorg-met-de-praktijkcheck/
https://www.pharos.nl/thema/begrijpelijke-voorlichtingsmaterialen-en-beeldverhalen/#de-meerwaarde-van-testen-video
https://www.pharos.nl/ehealth-en-digitale-zorg-voor-iedereen/
https://www.pharos.nl/nieuws/op-weg-naar-een-gezondheidsvaardige-organisatie/
https://www.pharos.nl/kennisbank/inclusief-co-creeren/
https://www.pharos.nl/kennisbank/inclusief-co-creeren/
https://www.pharos.nl/thema/gezonde-leefstijl-preventie-en-zorg-chronische-aandoeningen/
https://www.medischebanenbank.nl/vacature/zorgmanagement/adviseur/adviseur--projectleider-341470.html

