
 Ben jij iemand die goede zorg en service weet te verlenen aan onze patiënten? En hou je van het 

geven van voorlichting? Dan ben jij onze nieuwe doseeradviseur! 

 

  

Doseeradviseur 
Roermond | 18 uur per week | Min. €2.832 en Max. €3.824 (FWG45) | Jaarcontract met intentie tot verlenging 

 

De functie 

Als doseeradviseur geef je advies over de behandeling van antistolling en aan de hand van medische gegevens en individuele 

risicofactoren. Ook wordt er periodiek een doseeradvies aan patiënten gegeven. Je levert een cruciale bijdrage aan de behandeling van 

de patiënt die antistollingsmiddelen nodig hebben. Aan de hand van de medische gegevens geef je binnen gestelde kaders en soms in 

overleg met de doseerarts, een doseeradvies af. Je staat dagelijks telefonisch patiënten te woord met vragen over hun 

antistollingsmedicatie en hun medische situatie. Je verwerkt patiëntgegevens in het digitaal dossier en weet daarbij de aanvullende 

benodigde medische informatie te verzamelen. Door jouw gedegen kennis van de antistolling en de werkwijze van de trombosedienst 

stel je de juiste vragen aan de patiënt zodat de doseerarts meteen over volledige en betrouwbare informatie beschikt. En wanneer dat 

nodig is, is er uiteraard intercollegiaal contact met de huisarts, verpleegkundige, apotheek of specialist. 

Jouw nieuwe werkplek 

Het Centraal Klinisch Chemisch Hematologisch Laboratorium (CKCH) van ons ziekenhuis is een modern, ISO geaccrediteerd en goed 

uitgerust laboratorium. De afdeling verricht onderzoeken voor patiënten in het eigen ziekenhuis, aanvragen via specialisten, huisartsen 

en verloskundigen uit de regio en artsen van andere instellingen. De afdeling bestaat uit circa 70 collega’s en er is een nauwe 

samenwerking met andere disciplines. Het laboratorium is volop in ontwikkeling. Al geruime tijd loopt er een samenwerkingstraject 

met het laboratorium in VieCuri. Als nieuwe medewerker wil je ook hier graag een positieve bijdrage aan leveren en ben je in de 

toekomst bereid om op andere locaties te werken. 

Wat vragen wij van jou? 

• Je beschikt over minimaal een MBO-4 diploma in medische richting, bijvoorbeeld als verpleegkundige, doktersassistent of 

analist/laborant; 

• Je bent in het bezit van een diploma doseeradviseur (FNT opleiding). Indien je dit niet hebt, ben jij bereid deze op korte termijn te 

behalen; 

• Kennis van en affiniteit met trombosedienst informatiesystemen is een pré; 

• Je bent nauwkeurig, accuraat en stressbestendig; 

• Je hebt kennis van geautomatiseerde systemen. 

Wat krijg je daarvoor terug? 

• Salaris tussen €2.832 en €3.824 bruto per maand op basis van 36 uur (FWG 45); 

• Inschaling vindt plaats op basis van relevante kennis en werkervaring; 

• Parttime functie voor 18 uur per week; 

• Een tijdelijk contract voor de duur van een jaar, hierna kans op verlenging; 

• Het station Roermond is op 5 minuten loopafstand; 

• Gratis en onbeperkt toegang tot onze online leeromgeving GoodHabitz; 

• Reiskostenvergoeding en een goede pensioenverzekering (PFZW); 

• Collectieve korting op een ziekenkostenverzekering (lZZ); 

• Een voordelige arbeidsongeschiktheidsverzekering (Loyalis); 

• Naar keuze deelname aan personeelsvereniging met ruim 20 verschillende activiteiten per jaar en kortingen op sportcontracten, 

cursussen, workshops enz.; 

• 8,33% vakantiegeld; 

• 13e maand (8,33% eindejaarsuitkering); 

• Mogelijkheden voor zowel interne- als externe scholing. 

Informatie en procedure 

Wil je meer informatie over de functie? Bel dan met Lisette Vriens- Verstappen, afdelingsmanager CKCH en KCHL, telefoonnummer 

0682983374. Voor vragen over de sollicitatieprocedure kun je contact opnemen Sandra Sillekens, recruiter telefoonnummer, 

0629329705. 

Solliciteren kan via de sollicitatiebutton op deze website. 

 


