Het Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG) is dé plek waar ouders, verzorgers, kinderen, jongeren en professionals in de Gemeente
: Breda terecht kunnen met vragen over gezondheid, opvoeden, opgroeien en verzorging. De jeugdprofessionals van CJG Breda

weten als geen ander dat het grootbrengen van een kind soms een uitdaging is en wel eens vragen met zich meebrengt. Maar
ook dat het voor jongeren best ingewikkeld kan zijn om ergens terecht te kunnen met dingen waar ze tegenaan lopen. CJG
Breda is een netwerkorganisatie , waarin de professionals van drie Bredase organisaties (Surplus, MEE West-Brabant en IMW
Breda) nauw met elkaar samenwerken.

CJG Breda

Ter vervanging van een collega die met zwangerschapsverlof gaat, zoekt CIG Breda voor de periode van 1 maart tot 1 juli 2024 een:

Jeugdprofessional complexe veiligheidscasuistiek
Breda | 32 uur per week | Tijdelijk | HBO | Min. €3392,00 en Max. €5001,00

Dit ga je doen

Als CVC’er ondersteun jij gezinnen waar de veiligheid onder druk staat en helpt hen de regie weer terug te pakken. Je start met een
veiligheidsbeoordeling van het gezin, stelt veiligheidsplannen op waarin je de (door Veilig Thuis) geformuleerde veiligheidsvoorwaarden vertaalt en
voert dit plan uit. Je sluit op een outreachende manier aan bij gezinnen en ondersteunt ze bij de formulering van de hulpvraag. Daarbij bespreek je het
geweld met alle betrokkenen en betrek je de sociale steunstructuur van het gezin. Ondertussen onderhoud je contacten met alle betrokken
professionals, zoals bijvoorbeeld huisarts, school, kinderopvang, politie, ggz, verslavingszorg, centrum seksueel geweld, Gl, RvdK en Reclassering.

Natuurlijk zorg je er eerst voor dat oorzaken van acute bedreigingen voor de veiligheid van de gezinsleden weggehaald worden. En je biedt
systeemgerichte hulpverlening of leidt toe tot gespecialiseerde hulpverlening voor alle leden van het gezin op het gebied van de problematiek die vaak
(direct of indirect) samenhangt met huiselijk geweld en kindermishandeling. Denk aan LVB-, GGZ- en verslavingsproblematiek, maar ook huisvesting en
inkomen.

Positie in de organisatie

Je komt in dienst bij IMW Breda in het Team complexe veiligheidscasuistiek (CVC). Veiligheid is van ons allemaal. Dus ook van de jeugdprofessionals
van het CJG Breda. In het najaar van 2023 gaven we hier specifiek vorm aan door binnen het CJG een CVC-team op te zetten. Dit team werkt vanuit de
Visie Risico gestuurde Ketensamenwerking. Als lid van het team CVC werk je samen met je collega’s van de drie organisaties en ben je in dienst van
IMW Breda.

Dit vragen wij van jou

Uiteraard heb je een afgeronde relevante hbo-opleiding, ben je systeemgericht geschoold en geregistreerd in het kwaliteitsregister SKJ. En heb je
minimaal twee jaar werkervaring in het werken met jeugdigen en gezinssystemen. Kennis van gesprektechnieken zoals oplossingsgericht werken,
netwerkversterking en Signs of Safety (of vergelijkbaar) heb je ook in huis.

Verder ben je een energieke, positief ingestelde en stevige jeugdprofessional, die het liefst met gezinnen, kinderen en jongeren werkt. Je bent gericht
op samenwerking en resultaat- en oplossingsgericht ingesteld. Daarnaast ben je een uitstekend netwerker die met een helicopterview goed in staat is
zich op alle niveaus en situaties te positioneren en profileren.

Ben je enthousiast en vind je het leuk om samen met jouw collega's van dit startende team deze functie en manier van werken verder te ontwikkelen
binnen de gemeente? En heb je naast affiniteit en/of kennis en ervaring met complexe veiligheidscasuistiek, geweldsdynamiek, geweldsvormen en
risicofactoren? Ga dan met ons in gesprek over deze vacature!
Dit bieden wij jou
Naast een contract voor 4 maanden en alles wat je nodig hebt om jouw werk te doen (zoals een laptop, telefoon en reiskostenvergoeding):

. >180 betrokken collega’s

e Gezellig gedreven team

e  Schaal 9(CAO Welzijn)

. Coaching, intervisie en deskundigheidsbevordering

. Individueel loopbaanbudget

Meer informatie
Neem voor meer informatie contact op met Patrick Joosen (06 149 66 159, pjoosen@imwbreda.nl). Of neem een kijkje op www.cjgbreda.nl.

Solliciteer nu!
Ben je enthousiast geworden over deze leuke en afwisselende baan?

Stuur je sollicitatie voor 12 januari 2024 naar: info@cjgbreda.nl o.v.v. ‘vacature jeugdprofessional CVC'. In week 4 krijg je van ons te horen of je wordt
uitgenodigd voor een sollicitatiegesprek. Dit gesprek vindt plaats op 25 januari 2024. We vragen je hier alvast rekening mee te houden in je agenda.
Tijdens het sollicitatiegesprek vertellen we je graag hoe het vervolg van de procedure eruit ziet.




