
 

 

We ZORGen samen 

Bij az Glorieux werken we met ons hoofd, onze handen en ons hart voor patiënten, hun dierbaren en voor elkaar. Een veelzijdige 

job, een gezond werkritme, toffe collega’s, een boeiende werkplek met mooie groeikansen … en dat allemaal dicht bij huis. Hier 

ben je allesbehalve een nummer. 

ZORG is een intense samenwerking tussen AZ Sint-Elisabeth in Zottegem en az Glorieux in Ronse. We vormen één grote familie 

en maken deel uit van het overkoepelend E17-ziekenhuisnetwerk. Werkzekerheid en een mooie professionele toekomst 

verzekerd! 

Voor het algemeen dagziekenhuis (EDK) zoeken we een 

 Zorgkundige EDK 

Zo ziet je dag eruit 

We zoeken een zorgkundige om het ziekenhuis te versterken. Je staat in voor tal van ondersteunende activiteiten op de afdeling 

onder leiding van de hoofdverpleegkundige. Dit doe je in nauwe samenwerking met je collega’s. 

• Je staat in voor zorgtaken die binnen jouw domein vallen 

• Je biedt hulp bij gedelegeerde verpleegkundige taken en rapporteert aan de verantwoordelijke 

• Je verleent logistieke hulp zoals hotelactiviteiten en intern patiëntentransport.  

• Je voert handelingen vakkundig uit volgens aangeleerde methodieken. 

• Je ondersteunt de dienst bij administratieve taken. 

• Je bouwt verder aan ons JCI-kwaliteitslabel. 

Wie ben jij? 

• Je beschikt over een visum zorgkundige. 

• Als organisatietalent weet je prioriteiten te stellen. 

• Je werkt accuraat en kan goed overweg met pc-toepassingen. 

• Kwaliteitsvolle zorg primeert. Integriteit en respect typeren je. 

• Je bent een teamplayer. Je past je makkelijk aan in verschillende situaties. 

• Je communiceert vlot, maar discreet. 

• Je beheerst het Nederlands en spreekt een mondje Frans. 

Ons aanbod voor jou 

• Deeltijds (80%) contract van onbepaalde duur. 

• Startdatum: in overleg. 

• Correct salarispakket volgens de officiële ziekenhuisbarema’s. Overname van anciënniteit is mogelijk. 

• Degelijk personeelsstatuut met uitgebreide extralegale voordelen: hospitalisatieverzekering, personeelstarief in 

het restaurant, gratis parking, tussenkomst in vervoersonkosten, fiets- en/of stapvergoeding, Benefits at Work 

(kortingen in pretparken, winkels …). Daarnaast geniet je ook van bijkomende verlofdagen en de mogelijkheid tot 

kinderopvang op de campus Ronse. 

• Een boeiende werkplek met ruimte voor autonomie. 

• Jouw welzijn, work-lifebalance en ontplooiing zijn belangrijk voor ons. Zo kan je o.a. gratis zwemmen in Ronse en 

Zottegem, alsook deelnemen aan workshops en lezingen. 

• Een job vlakbij in een filevrije regio. 

Vragen? 

Voor inhoudelijke vragen kan je terecht bij mevr. Sabine Teirlinck, zorgmanager (055 23 36 31) of bij mevr. Hilde D'haenens, 

hoofdverpleegkundige EDK (055 23 33 27). Om te solliciteren, klik je op Solliciteerbutton op deze pagina. 


