
 

 

 

Wijkwelzijnswerker, specialisatie jongerenwerk 

 

Vanuit een samenwerkingsverband zet je in je rol als jongerenwerker een preventief aanbod op dat de sociaal-

emotionele ontwikkeling bevordert bij jongeren op school en in de wijk. Je werkt vanuit opgebouwd betekenisvol 

contact met de jongeren.  

Wat zoeken wij in onze nieuwe medewerker? 

• Je hebt een HBO werk- en denkniveau 

• Je brengt ervaring met online jongerenwerk mee 

• Je signaleert en vertaalt signalen naar concrete acties 

• Je gaat in gesprek met jongeren en verbindt hen met anderen of bestaande/nieuwe 

voorzieningen/organisaties 

• Je bent als samenwerkingspartner actief in verbindingen leggen met scholen 

• Je ziet samenwerking als middel om resultaat te bereiken 

• Je onderhoudt en vernieuwt voortdurend je netwerk 

• Je zet met een ondernemende houding je schouders er onder 

Wat verwachten wij van jou? 

• Goed op de hoogte van trends en ontwikkelingen die spelen in de wereld van jongeren 

• Aansluiting bij de jongeren en weten wanneer en hoe te interveniëren 

• Brede kennis van de sociale kaart 

• Uitstekende vaardigheden op het gebied van samenwerken en netwerken  

• Ondernemende werkstijl en een verbinder in hart en nieren tussen alle partijen 

• Goed ontwikkelde communicatieve en sociale vaardigheden 

• Tactisch kunnen opereren binnen het samenwerkingsverband van organisaties 

• Klantgerichtheid en een dienstverlenende instelling 

• Vraag- en oplossingsgericht kunnen functioneren 

• Kennis van mogelijkheden op het gebied van informele en professionele ondersteuning 

Wat bieden wij?  

• Een zelfstandige en afwisselende functie ingaande zo spoedig mogelijk 

• Aantal uren in overleg 

• Verschillende secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals een goede pensioenvoorziening, een 

loopbaanbudget, een individueel keuzebudget en een premievrij bibliotheekabonnement 

• Salariëring conform schaal 8 van de CAO Welzijn & Maatschappelijke dienstverlening 

• Werkoverleg en –begeleiding 

Sollicitatie-informatie 

• Stuur je motivatie en cv naar sollicitatie@welzijnmiddelburg.nl 

• Voor informatie over de functies bel je met Ruud te Winkel, manager wijkwelzijnswerk 06 24 54 95 60 

Solliciteren doet u via de sollicitatiebutton op deze pagina. 


