
 

Durf jij te pionieren en ben jij in staat om op inspirerende wijze collega's te coachen bij de uitvoering van hun werk? Dan zijn wij misschien op zoek naar jou. 

Binnen het domein Samenleven is het team Jeugd op zoek naar een: 

  

Gedragswetenschapper Jeugd 

Buch | 28-32 uur | jaarcontract en uitzicht op vaste aanstelling 

 
Wie ben jij 

Je brengt als gedragsdeskundige specifieke expertise in met betrekking tot het herkennen van (gedrags-) problemen en opvoedingsvraagstukken van kinderen 

en ouders en de wijze van omgang met deze doelgroep. Ook heb je kennis van de verschillende vormen van jeugdhulp. Doel vanuit de BUCH is jeugdigen en 

gezinnen waar nodig adequaat te ondersteunen vanuit het integrale dienstverleningsmodel van de BUCH gemeenten en de inzet van 2e lijns jeugdhulp te 

voorkomen dan wel te verminderen. Hierbij ondersteun je de jeugdconsulenten en jeugd en gezinscoaches. 

Wat ga je doen 

Samen met je collega-gedragsdeskundige coach, ondersteun en begeleid je de Jeugd- en Gezinscoaches, de consulenten intensieve casusregie en 

jeugdconsulenten bij de uitvoering van hun taken. 

 

Dit betekent dat je: 

 Casuïstiekbespreking van de jeugdconsulenten, jeugd- en gezinscoaches en consulenten intensieve casusregie, vorm geeft en voorzit. 

 Een sparringpartner bent voor de consulenten en coaches en hen ondersteunt bij besluitvorming om onderzoek in te zetten / specialistische 

zorg erbij te halen, of een casus te bespreken op de beschermingstafel. 

 Je ondersteunt de jeugdprofessional bij het inschatten van de veiligheid binnen een gezin. 

 Inhoudelijk betrokken bent bij de voorgenomen kernbesluiten van de jeugdconsulenten, consulenten intensieve casusregie en Jeugd- & 

Gezinscoaches voordat deze ter uitvoering worden gebracht. 

 Inhoudelijke knelpunten signaleert binnen de jeugdketen. 

 Deskundigheidsbevordering van de jeugdprofessionals binnen de werkorganisatie vorm geeft. 

 Meedenkt over de ontwikkelingen van de uitvoering van de jeugdhulp binnen de werkorganisatie BUCH. 

 Samen met je collega hebben jullie de teams verdeeld, waarbij je focus primair komt te liggen bij de ondersteuning van de jeugdconsulenten en 

de jeugd en gezinscoaches. Bij afwezigheid vervang je elkaar. 

 

Wat vragen wij? 

Onze medewerkers zijn VIPS: verbindend, innovatief, professioneel en samenwerkend. 

 Wo-werk- en -denkniveau. 

 Relevante opleiding, bijvoorbeeld (ontwikkelings-) psychologie, orthopedagogiek. 

 Relevante ervaring binnen het vakgebied. 

 SKJ-geregistreerd. 

 Flexibiliteit. 

 Doorzettingsvermogen. 

 28 tot 32 uur beschikbaar. 

 Ruimte en ideeën! 

We staan open voor verandering. Dat betekent dat er veel ruimte is voor jouw ideeën en initiatieven.  Behalve een goed salaris krijg je ook de mogelijkheid om 

werk en privé goed in balans te houden. 

 

Wat bieden wij? 

De functie is ingedeeld in schaal 11 (max. € 5.169, - bij een 36-urige werkweek). Het salaris is afhankelijk van opleiding, kennis en ervaring. Werkorganisatie 

BUCH heeft goede secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals ruimte voor persoonlijke ontwikkeling, flexibele werktijden en de mogelijkheid tot thuiswerken. Verder 

kan je het opgebouwd individueel keuzebudget (o.a. vakantiegeld en eindejaarsuitkering met een totaal van 17,05% van je salaris) uit laten betalen op een door 

jou gekozen moment. 

 

Zin in deze baan? 

Stuur je sollicitatie met motivatie en cv via de sollicitatiebutton op deze website. 

 

Meer informatie? 

Bel Ingrid Sneekes, teammanager Jeugd, 06 55 26 1413 of mail naar ingridsneekes@debuch.nl. 

 

Deze vacature is gelijktijdig intern en op WiNHN (regionaal en extern) gepubliceerd. Interne kandidaten hebben voorrang in deze procedure. 

 

https://www.medischebanenbank.nl/vacature/ggz-welzijn/orthopedagoog/gedragswetenschapper-jeugd-204999.html
mailto:ingridsneekes@debuch.nl

