De Sector Thuiszorg is sterk in ontwikkeling en kent flinke uitdagingen. De cliént staat

' L I B E RT n S bij ons centraal. Dat komt tot uiting in onze maatwerkoplossingen. Zo bepalen wij

niets voor onze cliénten, maar houden wij rekening met de manier waarop zij onze

zorg willen ontvangen. Daarbij is ‘zo licht mogelijke zorg’” en ‘zo dichtbij mogelijk voor
L E I D E N de cliént’ ons uitgangspunt; we prikkelen onze cliénten om zoveel mogelijk zelf het
heft in handen nemen. In de Thuiszorg werken we met kleine subteams, door de

Sterk in de Wle gehele stad. Libertas Leiden, Vertrouwd en dichtbij, Sterk in de wijk.

Wij zijn Libertas Leiden, word jij onze nieuwe collega?

Verzorgende IG

Team de Vink

Dit enthousiaste team bestaat uit 11 medewerkers en een wijkverpleegkundige, die samen ongeveer 45 cliénten van de
benodigde zorg voorzien. De cliénten zijn woonachtig in Voorschoten en de Stevenshof. Momenteel wordt er flink aan de weg
getimmerd door Team de Vink en neemt het cliéntenaantal toe.

De functie

De werkzaamheden van een verzorgende |G richten zich op verzorgende, begeleidende en verpleegtechnische handelingen bij
cliénten thuis. Het uitgangspunt is dat je de cliént helpt om zelf zo lang mogelijk de regie te houden. Als verzorgende 1G
rapporteer je zelfstandig in de (elektronisch) zorgleefplannen, voer je de zorg uit en signaleer je veranderingen in gezondheid en
het welbevinden van de cliént. Daarnaast ben je contactverzorgende voor een aantal cliénten. Voor deze cliénten ben je
zorginhoudelijk verantwoordelijk voor het tijdig en correct houden van de evaluaties van de zorgleefplannen, tijdig afnemen van
risico-inventarisatie met eventueel de mantelzorger erbij, acties ondernemen naar aanleiding van signalen van collega’s en ben
je aanspreekpunt voor cliént en de familie.

Functie eisen:

Wij zoeken

Een leuke nieuwe collega die in het bezit is van het diploma Verzorgende IG. Je hebt een groot verantwoordelijkheidsgevoel
waardoor je ernaar streeft de beste zorg voor de cliénten te leveren. Daartoe neem je ook zelf nieuwe initiatieven. Je kunt goed
communiceren met cliénten, collega’s en andere zorgverleners. Als er ad hoc situaties zijn of veel druk, houd jij het hoofd koel
en weet je te handelen.

Je kunt goed zelfstandig werken, maar werkt ook goed in teamverband. Je bent flexibel inzetbaar. Wij zijn specifiek op zoek voor
team de Vink, maar je bent bereid om op verschillende locaties van Libertas Leiden te werken.

Contractinformatie:

Een leuke werkomgeving die altijd in beweging is en waar je een zinvolle bijdrage kunt leveren. Je zal gaan werken in een team
met veel dynamiek, men elkaar helpt en actief kennis wordt gedeeld. Daarnaast bieden wij een aanstelling voor in eerste
instantie voor de duur van een jaar, maar met uitzicht op een vast dienstverband. Arbeidsvoorwaarden en salaris conform de
CAO VVT FWG 40, maximaal € 2.870,58 bij een fulltime dienstverband.

Uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden zoals inschrijving in het kwaliteitsregister (met €100,- scholingbudget per jaar).
Daarnaast kun je met FiscFree voordelig een nieuwe fiets, computer/ipad of een fitnessabonnement kunt aanschaffen of je
vakbondscontributie kunt betalen. Verder kun je gebruikmaken van korting op bijvoorbeeld een ziektekostenverzekering binnen
de collectiviteit van Libertas Leiden. Bij Libertas Leiden hebben we een actieve personeelsvereniging waar je lid van kunt
worden.

(sollicitatie)informatie:

Voor meer informatie kun je contact opnemen met Jazz Paauw, Teammanager Thuiszorg, via 06 - 57 37 13 30

Wil jij samen met Team de Vink het cliéntenaantal verder uitbreiden? Een gemotiveerde sollicitatiebrief en CV ontvangen wij
graag via de sollicitatiebutton op deze pagina.




