
 

Kansen krijgen en kansen pakken. Wegens doorgroeimogelijkheden die wij als Martini ziekenhuis aan onze medewerkers bieden, stromen 

er een aantal van onze collega’s door naar andere functies. Wij zijn op zoek naar verpleegkundigen met affiniteit voor longgeneeskunde! 

  

Verpleegkundigen Verpleegafdeling Longgeneeskunde 

 

Wat ga je doen 

Je coördineert en verleent verpleegkundige zorg aan met name longpatiënten, waarbij complexe en diverse ziektebeelden een grote rol spelen.  

Vanuit jouw helicopterview en nieuwsgierigheid ben jij in staat om de beste zorg te leveren en weet jij als verpleegkundige wat de situatie is van de 

patiënt. Palliatieve zorg kan bij sommige patiënten een belangrijk onderdeel zijn in jouw werk. 

Jij bent een verpleegkundige in hart en nieren, op onze verpleegafdeling worden soms patiënten met andere ziektebeelden opgenomen en ook voor 

deze patiënten wil jij de beste zorg bieden. Naast het verlenen van zorg, vind jij het belangrijk om jouw aandeel te leveren in het verder ontwikkelen 

van de afdeling om de zorg te verbeteren. 

We vragen 

 Een MBO-V- of HBO-V-diploma en je bent BIG-geregistreerd. 

 Je staat bij voorkeur ingeschreven in het Kwaliteitsregister. 

 Het is een pre als je minimaal 2 jaar werkervaring hebt in een ziekenhuis. 

 Je vindt het een uitdaging om de beste zorg te verlenen en hierin mee te denken met de medisch specialisten en andere disciplines. 

Wie zijn wij 

Als team van ca. 40 collega’s werken wij voor een diversiteit aan patiënten die veelal hoog-complexe zorg vragen. Wij zijn een jong team op een 

dynamische afdeling, samen bouwen wij aan het verder professionaliseren van de afdeling. 

Acute situaties doen zich regelmatig voor en er wordt op de afdeling non-invasieve beademing toegepast. Daarnaast worden er regelmatig patiënten 

opgenomen voor longchirurgie en verplegen we veel patiënten met thoraxdrainage. De opnames komen vooral binnen via de spoedeisende hulp.  

Op de verpleegafdeling werken we met het model teamverpleging met patiënttoewijzing. Als team vinden wij het belangrijk dat we bij elkaar terecht 

kunnen en situaties met elkaar kunnen delen zodat we ook van elkaar kunnen leren. 

Ons aanbod 

 Mogelijkheden jezelf te ontwikkelen, zowel persoonlijk als vakinhoudelijk, zijn belangrijke onderwerpen tijdens het jaargesprek, een 

aantal van onze collega’s zijn al doorgestroomd naar diverse andere functies zoals IC-verpleegkundige. 

 Een breed aanbod activiteiten om sterk in je werk te (blijven) staan. 

 Een contract voor de duur van 1 jaar, met zicht op een dienstverband voor onbepaalde tijd, voor 24 tot 36 uur per week. 

 Maximaal € 3.072,- op basis van 36 uur (FWG 45), afhankelijk van je kennis en ervaring, De functie van verpleegkundige HBO is nieuw 

binnen ons ziekenhuis. Als jij je graag verder wilt ontwikkelen in deze nieuwe regierol, dan kun je doorgroeien naar FWG 50. Hierbij 

bedraagt het salaris max. € 3.490,- bruto per maand. 

Verder 

Je ontvangt 8,33% vakantietoeslag en 8,33% eindejaarsuitkering. Ook biedt de CAO Ziekenhuizen o.a. regelingen op het gebied van verhuiskosten, 

studiekosten, ziektekosten en pensioen. Het Martini Ziekenhuis is aangesloten bij het pensioenfonds Zorg en Welzijn. 

We hebben een aantal goede voorzieningen voor medewerkers, o.a. collectieve zorgverzekeringen, pc-privé-project, het fietsplan, bedrijfsfitness en 

een fiscale regeling woon-werkverkeer. Het Martini Ziekenhuis is goed bereikbaar met het openbaar vervoer en met de auto. 

Voor medewerkers is op loopafstand een ruim parkeerterrein aanwezig. 

Samen voor de beste zorg! 

De beste zorg vraagt om de beste professionals. Wij investeren volop in de opleiding en ontwikkeling van onze medewerkers. Daarvoor zijn we ook dit 

jaar weer erkend als Topwerkgever en Leerbedrijf. Als topklinisch opleidingsziekenhuis onderscheiden we ons met een breed aanbod excellente 

medisch-specialistische zorg en een aantal expertisegebieden. Samen met de Santeon ziekenhuizen werken we aan kwaliteit en innovatie. In het 

Martini Ziekenhuis werken 220 medisch specialisten, 3.000 medewerkers en 250 vrijwilligers. Samen bieden wij de beste zorg aan 380.000 poliklinische 

patiënten en 27.000 klinische patiënten per jaar. 

Meer weten, solliciteren of wil je een dag meelopen? 

Voor meer informatie over de functie of meelopen kun je contact opnemen met Chantel Groefsema, unithoofd, tel. 050-524 5494.  

Solliciteren kan via onze website: www.werkenbijmartiniziekenhuis.nl/vacaturebeschrijving/verpleegkundige-longgeneeskunde. 


